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A vida ndo foi feita para o homem perder.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JI-PARANA

AVISO DE RETIFICACAO
PREGAO ELETRONICO
N. 046/CPL/PMJP/RO/2018.

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana,
através de seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que o Edital
de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, cujo objeto ¢ a Registro
de Precos para futura e eventual aquisicio de
medicamentos, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, passa a ter a
seguinte redagdo:

Onde se [é:

DATA DE ABERTURA: 12 de abril de 2018,
as 09h00min (Horario de Brasilia-DF).

Leia-se:

DATA DE ABERTURA: 07 de maio de 2018,
as 09h00min (Horario de Brasilia-DF).

Ji-Parana/RO, 18 de abril de 2018.
Jackson Junior de Souza

Pregoeiro
Decreto n° 6919/GAB/PM/JP/17

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JI-PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
N. 048/CPL/PMJP/RO/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N. 466/18/SEMUSA

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, através de
seu Pregoeiro, torna ptblico para conhecimento dos in-
teressados que fara na forma do disposto na Lei Federal
n. 10.520/02, Lei Municipal n. 1401/05, Lei Federal
n. 8.666/93, suas alteragdes e da Lei Complementar
n. 123/06, LlClTACAO, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO
PORITEM, cujo objeto ¢ a Contratagio de empresa
especializada em prestaciio de servigos continuados
de higienizagio, limpeza e conservagido hospitalar
em geral, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saiide. Valor Estimado: R$ 2.659.621,20
(dois milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil,
seiscentos e vinte e um reais e vinte centavos), tudo
conforme disposto no Edital. Data de abertura dia 03
de maio de 2018, as 09:00 horas, (Horario de Brasilia-
-DF), no endereco eletronico: http:/www.comprasgo-
vernamentais.gov.br, local este, onde podera ser lida
e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana, 18 de abril de 2018.
Jackson Junior de Souza

Pregoeiro
Decreto n° 6919/GAB/PM/JP/17

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALVORADA D’OESTE

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/CPL/2018
PROCESSO N° 371/SEMED/2018
A Prefeitura Municipal de Alvorada do Oeste/
RO, por seu Pregoeiro nomeado pelo Decreto
N° 131/GAB/2017, torna pliblico que realizara
Licitagdo na Modalidade PREGAO ELETRO-
NICO COM PARTICIPACAO EXCLUSIVA
ME/EPP/ME]I, fica estabelecido a preferéncia
na contratagdo de empresas localizadas no
municipio de ALVORADA DO OESTE, até
o limite de 10% acima do melhor prego valido,
caso ndo houver ME/EPP/MEI no municipio
o beneficio se estenderd aos municipios que
fazem parte da MICROREGIAO (Presidente
Médici, Nova Brasildndia D’Oeste, Urupa, Ji-
-Parana e Sao Miguel do Guaporé), conforme
a (Lei Municipal 878/2017 Art. 1°) tipo Menor
Prego, que sera julgado pelo menor preco por
item, nos termos da lei n° 10520/02 decreto
federal 5.450/05, decreto federal 7.892/13,
decreto estadual 18.340/13, decreto Municipal
n°® 27/07, aplicando-se subsidiariamente a lei n°
8.666/93, Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e Lei Complementar 147 de
07 de agosto de 2014 e no que couber Decreto
8.538/2015, para atender a Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED. DO OBJETO: Aquisi-
¢do de material educativo e esportivo (materiais
pedagogicos), dentro do plano de trabalho con-
forme Convénio n° 360/PGE/2017, para atender
as necessidades do CEI - Centro Educacional
Crianga Feliz vinculada a Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMED, valor estimado: R$
41.428,90 (quarenta e um mil, quatrocentos e
vinte oito reais e noventa centavos), conforme
especificagdes e condigdes complementares
descritas nos Anexos deste Edital.

b) Da sessio de abertura:

Cadastramento de propostas até o dia:
02/05/18 as 08:55 hs.

Abertura das propostas: 02/05/18 as 09:00
hs.

Inicio do pregdo: 02/05/18 as 09:30 hs.

Para todas as referéncias de tempo sera obser-
vado o horario de Brasilia - DF.

LOCAL: www.licitanet.com.br

¢) Da Autoriza¢do: Processo Administrativo
N°371/SEMED/2018.

d) Da Fonte de Recursos:

Maiores Informagdes serdo fornecidas de
segunda a sexta-feira, no horario das 08h0Omin
as 13h00min, na sala de Compras e Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Alvorada D’Oeste, sito
a Av. Marechal Deodoro N.4695 — Bairro: trés
poderes, através do telefone n® (0xx69) 3412-
2647 ou pelo site www.alvoradadooeste.ro.gov.
br Onde Podera ser adquirido o Edital completo
€ seus anexos.

Alvorada D’Oeste — RO, 18 de abril de 2018.

CLAUDINEI HENRIQUE DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALVORADA D’OESTE

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 008/CPL/2018
PROCESSO N° 359/SEMED/2018
A Prefeitura Municipal de Alvorada do Oeste/
RO, por seu Pregoeiro nomeado pelo Decreto
N° 131/GAB/2017, torna publico que realizard
Licitagdo na Modalidade PREGAO ELETRO-
NICO COM PARTICIPACAO EXCLUSIVA
ME/EPP/MEI, fica estabelecido a preferéncia
na contratagdo de empresas localizadas no
municipio d¢ ALVORADA DO OESTE, até
o0 limite de 10% acima do melhor prego valido,
caso ndo houver ME/EPP/MEI no municipio
o beneficio se estenderd aos municipios que
fazem parte da MICROREGIAO (Presidente
Médici, Nova Brasilandia D’Oeste, Urupa4, Ji-
-Parana e Sao Miguel do Guaporé), conforme
a (Lei Municipal 878/2017 Art. 1°) tipo Menor
Prego, que seré julgado pelo menor preco por
item, nos termos da lei n° 10520/02 decreto
federal 5.450/05, decreto federal 7.892/13,
decreto estadual 18.340/13, decreto Municipal
n°® 27/07, aplicando-se subsidiariamente a lei
n° 8.666/93, Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006 e Lei Complementar
147 de 07 de agosto de 2014 e no que couber
Decreto 8.538/2015, para atender a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED. DO OB-
JETO: Aquisi¢@o de equipamentos e materiais
permanentes (ares- condicionados), dentro do
plano de trabalho conforme Convénio n°® 324/
PGE/2017, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED,
valor estimado: R$ 31.850,00 (trinta e um mil,
oitocentos e cinquenta reais), conforme especi-
ficagdes e condigdes complementares descritas
nos Anexos deste Edital.

b) Da sessio de abertura:

Cadastramento de propostas até o dia:
02/05/18 as 10:55 hs.

Abertura das propostas: 02/05/18 as 11:00
hs.

Inicio do pregio: 02/05/18 as 11:30 hs.

Para todas as referéncias de tempo sera obser-
vado o horario de Brasilia - DF.

LOCAL: www.licitanet.com.br

c) Da Autorizac¢io: Processo Administrativo
N° 359/SEMED/2018.

d) Da Fonte de Recursos:

Categ. Economica F-de Recursos Ficha

.0007.2115 .90.52- 757
PGE2017

Maiores Informagdes serdo fornecidas de
segunda a sexta-feira, no horario das 08h0Omin
as 13h00min, na sala de Compras e Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Alvorada D’Oeste, sito
a Av. Marechal Deodoro N.4695 — Bairro: trés
poderes, através do telefone n°® (0xx69) 3412-
2647 ou pelo site www.alvoradadooeste.ro.gov.
br Onde Poder4 ser adquirido o Edital completo
€ seus anexos.

Alvorada D’Oeste — RO, 18 de abril de 2018.

CLAUDINEI HENRIQUE DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALVORADA D’OESTE

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 001/CPL/2018
PROCESSO N° 356/SEMED/2018
O Municipio de Alvorada D’Oeste/RO,
através da Comissdo Permanente de Licitagdo
— CPL, nomeado pelo Decreto n° 131/GAB/
PREF/2017 de 09/10/2017, torna publico, para
o conhecimento de interessados, que se encontra
instaurada a LICITACAO, sob a modalidade de
TOMADA DE PRECOS N° 001/CPL/2018,
do tipo menor preco, na forma de execugdo
indireta, sob o regime de empreitada por preco
global, nos termos da Lei Federal n® 8666/93,
suas alteragdes, Lei 123/06, para atender a Se-
cretaria Municipal de Educacao - SEMED. DO
OBJETO: Contratagdo de empresa especiali-
zada em construcdo, para ampliagdo da Escola
Municipal CEI - Centro Educacional Crianc¢a
Feliz, no Municipio de Alvorada do Oeste/RO,
dentro do plano de trabalho conforme Convénio
n’ 129/DPCN/2016, para atender as necessida-
des do CEI - Centro Educacional Crianga Feliz
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao
- SEMED, conforme o projeto basico e demais
elementos técnicos pertinentes, cujos anexos ao
presente Edital.

Valor Estimado: R$ 807.192,00 (oitocentos e
sete mil cento e noventa e dois reais).

‘ Categ. Economica ‘
‘ 12.361.0007.2114 ‘ 44905799 ‘

F-deRecursos ‘ Ficha ‘
Convénio n° 1297 ‘ 756 ‘

A abertura sera realizada no dia 04 de maio de
2018, as 08h30 (oito horas e trinta minutos), na
sala de licitagdo na sede desta Prefeitura. O Edi-
tal, bem como o termo de compromisso, e demais
elementos técnicos pertinentes encontram-se
disponiveis, para conhecimento dos interessados,
no site www.alvoradadooeste.ro.gov.br (mural
CPL), maiores informagdes pelo telefone (69)
3412-2647 de segunda a sexta-feira, das 08h00
as 13h00 na sala n® 06 CPL, sede desta Prefeitura,
a Av. Marechal Deodoro, n° 4695, Praga dos Trés
Poderes, em Alvorada D’Oeste/RO.

Alvorada do Oeste/RO, 18 de abril de 2018.

CLAUDINEI HENRIQUE DE OLIVEIRA
Presidente/CPL

SINDICATO RURAL DE
OURO PRETO DO OESTE
Endereco: Rua Euta Almeirinda,
05 - Uniao - Cep 76920000
CNPJ n°: 04.380.994/0001-70

EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEM-
BLEIA GERAL ORDINARIA PARA PRES-
TACAO DE CONTA E ALTERACAO DO
ESTATUTO.

O Sindicato dos Produtores Rurais através da
Presidente Sr.(a) Kassia Jane Freire de Almeida
no uso de suas atribuigdes, convoca todos os
filiados a se reunirem-se em Assembleia Geral
Ordinaria, tendo por local a sua sede, no dia 18
maio de 2018, sexta-feira, Ginica sessdo as 18:30
horas, em primeira convocagdo ou as 19:h00min
em segunda convocagdo, sera deliberado as se-
guintes pautas; Prestacdo de conta do exercicio
anterior, alteracdo do estatuto e demais assuntos
relacionado a classe.

Ouro Preto do Oeste, 17 de abril de 2018.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALVORADA D’OESTE

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 002/CPL/2018

PROCESSO N° 350/SEMELC/2018

O Municipio de Alvorada D’Oeste/RO, através
da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL,
nomeado pelo Decreto n° 131/GAB/PREF/2017
de 09/10/2017, torna publico, para o conhecimen-
to de interessados, que se encontra instaurada a
LICITACAO, sob a modalidade d¢ TOMADA
DE PRECOS N° 002/CPL/2018, do tipo menor
preco, na forma de execugao indireta, sob o regi-
me de empreitada por preco global, nos termos
da Lei Federal n° 8666/93, suas alteragdes, Lei
123/06, para atender a Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e Lazer - SEMELC. DO OB-
JETO: Contratagdo de empresa especializada em
construgdo, Para Revitalizacio e Conclusio da
Arquibancada do Estadio Municipal, no Muni-
cipio de Alvorada do Oeste/RO, dentro do plano
de trabalho conforme Convénio n° 129/2017/
PJ/DER-RO, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer
- SEMELC, conforme o projeto basico e demais
elementos técnicos pertinentes, cujos anexos ao
presente Edital.

Valor Estimado: R$ 187.775,92 (cento e oi-
tenta e sete mil, setecentos e setenta e cinco reais
e noventa e dois centavos).

F.de Recursos

Caleg. Econdmica

A abertura sera realizada no dia 04 de maio de
2018, as 09h30 (nove horas e trinta minutos), na
sala de licitagdo na sede desta Prefeitura. O Edital,
bem como o termo de compromisso, ¢ demais
elementos técnicos pertinentes encontram-se
disponiveis, para conhecimento dos interessados,
no site www.alvoradadooeste.ro.gov.br (mural
CPL), maiores informagdes pelo telefone (69)
3412-2647 de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
13h00 na sala n°® 06 CPL, sede desta Prefeitura, a
Av. Marechal Deodoro, n° 4695, Praga dos Trés
Poderes, em Alvorada D’Oeste/RO.

Alvorada do Oeste/RO, 18 de abril de 2018.

CLAUDINEI HENRIQUE DE OLIVEIRA
Presidente/CPL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE
CONTRATO

2° Termo Aditivo ao Contrato n° 046/
ASJUR/2017

Processo n°: 471/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Tei-
xeiropolis/RO

Contratado: AUTO POSTO TEIXEIROPO-
LIS LTDA - ME.

Objeto: O presente Termo Aditivo visa pror-
rogar o prazo e suplementar valor ao contrato
046/2017, cujo objeto ¢ o registro de pregos para
eventuais e futuras aquisi¢des de combustiveis.

Prazo: O presente contrato fica prorrogado até
o dia 10 de Outubro de 2018.

Valor: O presente termo ira suplementar o
valor de R$ 250.045,00 (duzentos e cinquenta
mil e quarenta e cinco reais), no valor do contrato
n° 046/ASJUR/2017.

Data: Teixeiropolis/RO, 18 de Abril de 2018.

Assinam: )

AUTO POSTO TEIXEIROPOLIS LTDA
- ME

Almiro Soares
Antdnio Zotesso

AMAPE

Producdio audiovisual

3422-2931
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Torne-se capaz de elogiar os outros em sua auséncia.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIRANTE DA SERRA

PMMS - RO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°001/2018PMMS, 09 DE ABRIL DE 2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE SERVIDORES, POR TEMPO
DETERMINADO.

O Prefeito Municipal do Municipio de Mirante da Serra, no uso de suas atribuigdes legais, conferida pela Lei 834/2018
considerando desta feita, a falta de servidores para atender a demanda ora existente, conforme documentagéo constante dos
autos do Processo Administrativo n°. 930/2017, resolve tornar publicas as normas para a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, "Anélise de Titulos", para o preenchimento de vagas para atender a necessidade inadidvel e de excepcional
interesse publico para a contratagdo de Assistentes Sociais, devidamente habilitados em drea especifica, resolve estabelecer e
divulgar as normas para a realizagio de Processo Seletivo Simplificado, para atender, no mbito da Secretaria Municipal de
Trabalho e Agdo Social - SEMTAS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado consistiri de Andlise de Titulos e Entrevista tendo como objetivo o
recrutamento ¢ a selegdo para contratagio de 02 (dois) Assistentes Sociais, 30 horas semanais, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Trabalho ¢ Agdo Social, Constantes no Anexo I - Quantitativo de Vaga.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo de Inscriggo: 04, 05 ¢ 06 de junho de 2018, conforme consta no anexo III - Cronograma Previsto.
2.2. Local: EM.EF. Arquimedes Fernandes — Rua Piaui, 2965 — telefone: 69 999162876

2.3. Horério: das 07:30h as 11:00h e das 13:00h as 16:30 h

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.1. O candidato deverd preencher a Ficha de Inscri¢do disponivel no Anexo IV deste Edital, anexando a ela as fotocopias
autenticadas em cartorio dos documentos, abaixo relacionados, para servir de suporte na Anélise de Titulos, os quais deverdo
ter correlagio com a habilitagdo (4rea e cargo) a qual estiver concorrendo.

a) Curriculo vitae;

b) Diploma ou Comprovante de Graduagdo Superior (com reconhecimento legal e autenticado);

¢) Comprovante de Curso em Nivel de Pos-Graduagio que esteja relacionado com a Area/ ou especialidade a que estiver
concorrendo (autenticado em cartorio);

d) Comprovante de registro no respectivo conselho;

¢) Comprovante de Tempo de Servigo na Area na do cargo, podendo ser: Certidio de Tempo de Servico, Registro de
Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (com data de admissdo e rescisdo) e/ou Contrato
de Trabalho acompanhado de declaragio de tempo de servigo ou documento equivalente;

f) Cédula da Identidade Civil (autenticado em cartorio);

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (autenticado em cartorio);

h) declaragdo de dedicagdo exclusiva (autenticado em cartorio);

3.2. Nio serd aceita inscrigio de candidatos com documentagdo que ndo atenda s alineas do item 3.1 deste Edital, ou seja,
incompleta, mesmo que se comprometa a complements-la em data posterior.

3.3. Néo serd devolvida a documentagdo de candidatos nio aprovados de acordo com nimero de vagas e de candidatos ndo
aprovados no certame.

4.DA INSCRICAO POR PROCURACAO
4.1. A inscrigio deverd ser feita pessoalmente pelo (a) candidato (a) ou por procuragdo especifica para essa finalidade,
autenticada em cartorio.

5.D0 PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO
5.1. 0 candidato aprovado, dentro do quantitativo de vaga ofertada, scré admitido em caréter emergencial ¢ temporirio, pelo
prazo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho.

6. DOS LOCAIS DE TRABALHO
6.1. 0 contratado deverd desempenhar suas atividades profissionais junto a Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, sob
administragao da Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo Social - SEMTAS, sendo definido seu local de exercicio por esta
secretaria.

7.DO VALOR DA REMUNERACAOQ
.1 Tabela de Remuneragdo do emprego conforme descrito ahmxu

[Cago | uauudadc Escolaridade

Assistente Social R$2821.84

Nivel Superior

8. DA ANALISE DOS TITULOS E DA ENTREVISTA
8.1. A Andlise de Titulos sera realizada de acordo com as condigdes e os critérios de avaliado preestabelecidos a seguir:

m) Comprovante de Residéncia;

) Comp: de idade (diploma ou de conclusdo de curso, autenticado em cartrio).

0) Original da Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

p) Original da Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

q) Declaragio de dedicagio exclusiva para o cargo que concorre (expedida pelo proprio candidato, autenticado em cartorio);
)

)

=

r) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

5) Declaragio que ndo responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas publicas Municipal, Estadual e Federal
(declarado pelo proprio candidato e com firma reconhecida);

t) Declarag@o de que ndo foi demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos. (declarado pelo proprio candidato
e com firma reconhecida);

u) Comprovante de registro no respectivo conselho;

v) Atestado de Sanidade Fisica e Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais ¢ de imagem: hemograma
completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais e fragdes, ureia ¢ creatinina, colesterol totais e fragdes,
triglicerideos; raio X de torax simples; ECG. O referido atestado devera ser emitido por médicos do quadro Municipal;

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JI-PARANA

EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.° 031/2018

O Secretario Municipal de Administragdo de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educago através do memorando n.
313/18/SGE/RH/SEMED, e em conformidade com o Parecer Juridico n.1733/PGM/2017

12.2. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo dentro do prazo
no item 14.1, serd tido como desistente, podendo, a Administragdo Municipal convocar o proximo candidato aprovado,
obedecida r aordem de ificagdo para a devida o e

12.3. O candidato aprovado que obteve classificagdo inferior ao nimero de vagas ofertadas, caso convocado deverd se
apresentar para assinatura do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apés a respectiva convocagdo, que se dard
através de Edital publicado no Site www.mirantedaserra.ro.gov.br/e site da AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom) em
jornal de ampla circulagéo no Estado de Rondénia e no Diario Oficial do Estado de Ronddnia.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

cc dos autos n.1-13600/2016, CONVOCA, para fins de contratagdo de pessoal por
prazo determinado, nos termos definidos da Lei Municipal n. 1405/2005, os (s) candidatos
(s) abaixo relacionados, aprovados(s) no Processo Seletivo Simplificado Edital 001/2017-
SEMED, publicado no D.O.M. N°. 2471, em 16/01/2017, referente ao Processo n°. 1-
13600/2016, resultado final publicado no DOM. N°. 2490 em 10/02/2017 e homologagdo
através do Decreto N. 7170 de 14 de fevereiro de 2017.

13.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data da b
Resultado Final publicado no Didrio Oficial dos Municipios.

13.2. As contratagdes de candidatos aprovados, 0 serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

13.3. Serd excluido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira i deixar

de apresentar quaisquer dos documentos, constantes neste Edital, exigidos para a inscrigio ¢ possivel contratagio.
134. 05 deverdo ser substitui
Péblico, em drea equivalente.

13.5. Em caso de desisténcia ou bito do profissional contratado ¢, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de
servigo, a administragio poders, dispensar ¢ substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

13.6. Os casos om 30 resolvidos pela Assessoria Juridica ¢ Secretaria de Administragdo, Fazenda ¢ Plancjamento
juntamente com a Comisséio designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo.

por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso

14. ANEXOS

- Anexo [ - Quantitativo de vaga

- Anexo I1 - Descrigdo Suméria das Atribuigdes do Cargo
- Anexo I1I - Cronograma Previsto

- Anexo IV - Fichas de Inscrigdo e Anilise de Curriculo.

Mirante da Serra, 09 de abril de 2018.

Adinaldo de Andrade
Prefeito Municipal.

ANEXO1
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGA DA SECRETARIA

lade | Carga hordria | Remuner;
2.821.84R$

Cargo Quantidade | Escola
Assistente Social Nivel Superior | 30h

ANEXO II - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

Promover reunides com representantes da comunidade, promover orientagio das escolas municipais, receber
i de alunos que problemas de vinculo social e cultural, entrevisté-los. Contatar com pais e

professores, encaminhando-os, se necessdrio, a outros profissionais; coordenar palestras para pais, alunos e professores,

recebendo solicif das escolas, do assuntos previ pelas mesmas, conforme problemas

apresentados; planejar juntamente com outros técnicos atividades a serem trabalhadas no decorrer do ato; orientar criagdo de

programas de assisténcia social; que receber solicuac()es do juizado de menores; executar d para

logagio do CARGO - PROFESSOR LICENCIATURA PLENA 30 HS
CLASSIFICADOS
INSCR NOME CLASSIFICACAO | PONTOS
382 | DRIELY BORGES ALMEIDA ROCHA 2120 08
239 | KELLEN DE SOUZA MORREIRA 2132 08
1. O(s) car ) acima cl (s) no Processo Seletivo Simplificado para a

Secretaria Municipal de Educagéo, Edital n.° 001/2017-SEMED, conforme item 15 do edital,
deverdo comparecer nos dias uUteis de 19/04/2018 a 27/04/2018, de segunda-feira a
sexta-feira das 07:30 hs as 13:30 hs, na Geréncia Geral de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragéo, localizado na dependéncias da Prefeitura Municipal
de Ji-Parand, situada a Avenida 02 de Abril, 1701, Bairro Urupd, Ji-Parana, Rondénia,

portando os documentos conforme relag&o abaixo.

Ji-Parana, 18 de abril de 2018.

NILTON LEANDRO MOTTA
Secretario Municipal de Administragio
Decreto N. 6900/GAB/PM/JP/2017

1 (uma) . PSP L

original Ficha de inscri¢ao impressa copia simples
(l)r(i‘;;:} Fotografia 3x4 (recente) -

2 (duas) Copia autenticada em

cpias Cédula de Identidade Cartorio

CPF/MF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF
emitido pelo site da Receita Federal (ndo serd aceita a

Zc(o'(:)lil::) 0 da em outros d ). Em
caso de 2° via, o mesmo pode
ser expedido através da internet.
1 (uma) Copia autenticada em

copia Titulo de Eleitor (frente e verso) Cartério

escuta qualificada individual ou em grupo, ificagdo de ¢ ofertas de a individuos e familias,
em tedrico éticos e legais; articular servigos e recursos para atendimento,
encaminhamento ¢ acompanhamento das familias e individuos; trabalhar em equipe; produzir relatorios ¢ documentos
necessdrio ao servigo; desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexio e participagdo, que visem o
i familiar ¢ a é dria . Viabilizar a realizagdo de atividades em grupos com as familias
visitadas, articular CRAS/UBS, sempre que possivel, para o desenvolvimento destas agdes; articular encaminhamentos para
inclusdo das familias na rede, conforme demandas identificadas nas visitas domiciliares; mobilizar os recursos da rede e da
comunidade para apoiar o trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criangas ¢ a atengdo as demandas das familias,
identificar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais que devam ser levadas ao debate no comité gestor,
sempre que necessario, para melhoria da atengio as familias.

Certidao de quitagdo eleitoral, emitida pelo site ou cartorio

1 (uma) ' ¢ N ’ belo "9 1 Emitida através do site
P eleitoral, informando ndo possuir pendéncia com a Justica

copia Eleitoral www.tre.gov.br

1 (uma) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social , onde conste Copia autenticada em
. fotografia, nimero de série, data de expedigdo, filiagdo e P! .

copia . Cartorio

local de

Original e | Comprovante de Escolaridade/exigido como pré-requisitos | Copia Autenticada ou
2 (duas) | para o cargo, de acordo com item 2.1. copia simples
copias, de | Nao sendo aceito documentos em desacordo com o previsto. | acrescida do original

11. DA DIVULGACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado, as respostas dos recursos ¢ a homologagio do Processo Seletivo serdo divulgados nas datas constantes do
Anexo 1T - Cronograma Previsto e publicado em meio eletronico no site: www.mirantedaserra.o.gov.br/e site da AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua
Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO.

11.2. Apos a divulgagio do resultado preliminar, no Didrio Oficial dos Municipios, os candidatos terdo até 24 (vinte e quatro)
horas para entregar para a comissio 0s recursos interpostos.

11.3. Apds a andlise dos possiveis recursos, os dez primeiros candidatos com maior nota serdo convocados através de edital
publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br/e site da AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de
Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro 1, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO,
para procedimento de entrevista;

11.4. Finalizados os procedimentos de andlise de titulos ¢ entrevista o Prefeito Municipal homologard o resultado final do
Processo  Seletivo,  divulgando-o  no  site:  www.mirantedaserraro.govbr, e sie da  AROM
<www.diariomunicipal.com.br/arom>, ¢ em jomal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e no Didrio Oficial dos
Municipios.

12. DA CONVOCACAO, CONTRATAGAO E LOTAGAO.

12.1. O candidato aprovado sera convocado de acordo com a necessidade da Secretaria Mumclpal de Trabalho e Agdo Social,
através de Edital publicado no site: www r0.gov.br/ ¢ AROM (www.diar .om.br/arom), em jornal
de ampla circulagéo no Estado de Rondonia e no Didrio Oficial do Estado de Rondonia, para assinatura de Contrato de
Trabalho, devendo se apresentar no Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria de Administragdo, Fazenda e
Plancjamento da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no prazo méximo de até 10 (dez) dias corridos, a contar da
publicagio do Edital de Convocagdo ¢ fazer entrega dos seguintes documentos:

a) Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Carteira de Identidade — uma fotocopia autenticada em cartorio;

¢) CPF — uma fotocopia autenticada em cartorio;

f) Certiddo de Nascimento/casamento — uma fotocopia autenticada em cartorio;

) Cartdo PIS/PASEP — uma fotocopia autenticada em cartorio;

h) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigagdes militares;
i) Titulo Eleitoral - uma fotocpia autenticada em cartério;

j) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS (original).

k) Uma fotografia 3x4 recente ¢ colorida;

1) Se possuir Conta Corrente de Pessoa Fisica no Banco do Brasil, apresentar copia do comprovante;

Titulos cada. para conferéncia
Requisitos D 40 exigida (Fotocopias em cartdrio) Pontos ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO Copia Autenticada ou
Unitdrios Titulos declarados no ato da inscri¢do para fins de copia simples
Escolaridade/Graduagio | Diploma ou comprovante de conclusio da graduagdo na drea do cargo descrita | 05 ATIVIDADES DATAS PREVISTAS pontuagio acrescida da original
__ 1o certame. _ _ _ . DATA DA PUBLICACAO 19/042018 para conferéncia
Cuso ~ de  pbs- | Certificagdo ou comprovante de conclusio de curso em nivel de pés-graduacdo | 07 PERIODO DE INSCRICOES COM ENTREGA DE CURRICULO E TITULOS 04,05 ¢ 06 de junho de 2018 01(uma) Copia autenticada em
clolespecializagio__| ma drea do cargo deserita no certame com carga horéria minima de 360 h. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 07/062018 copia Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) Cartorio
Curso de pos- | Titulo de Mestre na drea de formagao exigida no processo seletivo. 09 DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO DE TITULOS | [1/06/2018 Comprovante de PIS/PASEP (frente ¢ verso), caso nio K K
graduagdo/mestrado ~ = v 1 (uma) N ’ Copia autenticada em
" » - — - ENTREGA DOS RECURSOS 12/06/2018 P possua, apresentar a declaragao constante no Anexo II deste -
Curso de pos- | Titulo de Doutor na drea de formagdo exigida no processo seletivo. 11 RESPOSTA AOS RECURSOS 141062018 copia Edital. devid hida e assinada. Cartorio
SHEY - - - DIVULGAGAO DO RESULTADO DA AVALIACAO DE TITULOS 14/06/2018 1 (uma) . R
Curso de Curso de o due esteja comareado | 01 CONVOCACAO PARA ENTREVISTA 14/062018 chpia | Cotidio de Nascimento ou Casamento -
ou treinamento — cargo des.cma no certame COITA carga }}orana minima de 30 h REALIZACAO DA ENTREVISTA 181062018 & 19/06/2018 ) : . .
Experiéncia profissional Dec]?ragao de I_empo de servigo, registro de h:abalho na ganelra de trabalho e | 02 por DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 21062018 - Certidio de Nascimento dos Dependentes Legais -
previdéncia social - CTPS, (com data de admissdo e rescisio) ou Contrato de | semestre = - = [T "2 1 copia
Trabalho, na érea do cargo descrita no certame, dentro da politica do SUAS — HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 1/06/2018 1 (uma) | Cartdo de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e .
Sistema Unico de Assisténcia Social (no méximo 5 semestres). N . . copia Declaragio de freqii Escolar dos maiores de 05 anos.
ANEXO IY - FICHA I?F‘ INSCRICAO PARA ANALISE DE CURRICULO Declaragao do candidato informando se ocupa ou niio cargo
8.2. Para ser considerado aprovado na andlise de titulos o candidato devera obter a pontuagdo minima de 05 (cinco) pontos; PREFEITURA MUNICIPAL DE M[_RANTE DA SERRA publico.
8.3. O critério de seledo serd objetivo, através da andlise de titulos de cardter eliminatério ¢ de entrevistas de cardter PROCESSO S,FLET'VO SIMPLIFICADO Obs.: Caso ocupe, devera apresentar lambem Cemdao
classificatério: PROVA DE TITULOS - ASSISTENTE SOCIAL M 3 N .
r0; » ’ o N X 2 (duas) | expedida pelo orgdo p C as Com Firma
84 (‘onclwdo 0 pro;edlmenlo de andlise de titulos, os dez_ primeiros candidatos com maior nota serdo convocados através de DADOS PESSOAIS originais | especificagdes: o cargo, escolaridade exigida para o Reconhecida
edital publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br/e site dd AROM exercicio do cargo, a carea horaria contratual, o vinculo
(wwwdiariomunicipal.com.brfarom) no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra situada na Rua | Nome do candidato: o o oo e ol o mlantio oo
Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, para procedimento de entrevista. Nesta publicagdo conterd o local ¢ 0 Sexor ()F ()M [ Data de nascimento: Jur cargo, dias, , P
m Pedro 258 - - - unidade ativa em que exerce suas fungdes.
horirio da entrevisa; RG: [ cpr: [ pis : L oTce e - -
8.5. A entrevista dos candidatos selecionados serd realizada por profissional de Servigo Social lotado no quadro de servidores Nome da mic: 2 (duas) | D de existéncia ou ndo de por justa Com firma
efetivos na prefeitura de Mirante da Serra e sera baseada no Anexo II deste edital; Enderego: L . —— o L .
8.6 A enirevista visa aprofundar as informagdes do curriculo ¢ avaliar as relativas as ié N°: [c [ Setor: originais | causa ou a bem do Servigo Publico (De emissdo do proprio reconhecida,
€0 dos candidatos na drea especifica do processo seletivo, sendo atribuido ao Cidade: [ UF: | ceP: ).
candidato nota de 0 a 10 pontos. Telefone: Declaragdo informando sobre a existéncia ou ndo de
8.7. Seré desclassificado da entrevista o candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima de 5,0 pontos. Titulagdo: ()graduagdo ( Jespecializagao  Jmestrado ( )doutorado 2 (duas) | Investigagdes Criminais, A¢des Civeis, Penais ou Processo Com firma
8.8. 0 candidato devera estar munido de um documento com foto que o identifique. originais | Administrativo em que ﬁgure como indiciado ou parte (De reconhecida.
. N DOCUMENTACAO OBRIGATORIA (copia autenticada em cartrio) emissdo do prdprio candidt
9. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO 1. Curriculo vitae; Declaragdo de Imposto de Renda ou Certiddo Conjunta através do site:
9.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na Anlise de 2. Diploma ou Comprovante de Graduagdo em curso de nivel superior em Servigo Social; Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a PO
Titulos, entrevista e critérios de desempate. 3. Comprovante de registro no respectivo conselho; lc(;;;:) Divida Ativa da Unido, atualizada ¢ comprovante do| ““ -10.gov.br
. 4. Cédula da Identidade Civil; SIGAP - envio da Declaragio de Bens e Renda ao Tribunal
10, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE 4 Cedla da ldeiade Ciil, o Comasenvm la Declaragido de Bens e Renda ao Tribunal SIGAP -
‘cumndu empate quAr‘nu a0 nimero de pontos obtidos na Anélise de Titulos, o ducmpam‘ serd dmdu‘lu beneficiando 6. Declaragio de dedicagio exclusiva (emitida pelo préprio candidato). 1 (ama) " - - -
o candidato que obtiver mediante a entrega dos comprovantes e documentos constantes do item 3.1 deste Edital, na seguinte copia Certificado de Reservista (Destinada ao sexo masculino) -
ordem:
2 Residéncia fixa em Mirante da Serra/RO; — DOCUMENTACAO dADIC I(I)NALdPARA ANALISFEOS TITULOS “‘W% | (uma) Comprovante de Residéncia atualizado em nome do
b) Candidato com mais idade; me];:: éziiﬂ:a‘r’:ai;’;“:;;“““ ‘¢ conclusao de curso em nivel de p ¢ que copia candidato, conjuge, pai, mie ou avés (agua, luz, telefone, -
jor ni . - fat rtd
:1)) m:za:?\::er&;di:'ihos. 2. Curso de i o due esteja com area especifica do cargo; golllrl;arcxl)e ::l ‘a (ii)‘ conta bancéria, e caso o candidato ndo
or1empo de servigo. 3. Declaragdo de tempo de servigo e/ou registro de trabalho na carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (com data de provante < > & . 1aa
1 (uma) | possua , fica ciente de que a Secretaria Municipal de

admissdo e rescisdo); contrato de trabalho ou equivalente na drea do cargo, dentro das politicas do SUAS — Sistema Unico de

Assisténcia Social.

Informacdes Adicionais:
1. Candidato ¢ responsével pela exatido ¢ veracidade das informagdes prestadas no requerimento de inserigdo, arcando com
as conseqiiéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;
2. A inscrido poderd ser efetuada por terceiros, através de procuragdo especifica para esta finalidade;
3. Nio seré admitida, sob nenhuma hipétese, complementago documental fora do prazo de inscrigdo.

DECLARACAO DE CIENCIA DO CANDIDATO
Declaro que estou plenamente ciente e de acordo:
a) Queas informagdes prestadas na documentagdo exigida para efetivagdo dessa inscrigio sio verdadeiras;

b) Com os dados referentes a este processo seletivo da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra/RO e com as normas
que o regem, disciplinadas no Edital publicado;

¢)  Que aminha inscri¢do, ora pleiteada, estd sujeita a indeferimento em caso de descumprimento do constante no
edital supracitado.
Mirante da Serra/RO, de de 2018,
Assinatura Candidato
PROTOCOLO DE ENTREGA
Processo Seletivo Simplificado para Assistente Social

Nome:

Data: / /

Assinatura do recebedor

copia Administragdo pmvudenclam uma conta salario na agencia
da CEF para recel dos

Emitida através do site

1 (uma) | Prova de Quitagdo com a Fazenda Publica do Municipio de
original | Ji-Parana-RO. WWW.JI2
parana.ro.gov.br
1 (uma) | Certiddo Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Emllldli\fi(liaves do
original | Estado de Rondonia. site:
Www.tce.ro.gov.br
Podendo ser emitida
através de site
Certiddo Negativa expedida pelo Cartorio de Distribuigdo ES(P) :;:lc?(”sg::f;gi‘:‘d
1 (uma) | Civel e Criminal do Férum da Comarca, de residéncia do s tltimos 5 (cinco)
original | candidato no Estado de Rondonia ou da Unidade da nosu
Federagido em que tenha residido nos ltimos 5 (cinco) anos. | . anos.
site- WWW.tj.ro.gov.br
e validar ou solicitar
no FORUM
2 (duas) Caso o nome do (a) canvdidalo (a) tenha sofrido allcra(;(“)c‘s, o Com firma
originais Eia) mesmo (a) deverd declavrar f mudanca oforrlda, reconhecida.
evendo ser comprovada através de oficial.
D a batéria de di a condigao de
pessoa com deﬁclencla conforme item 7.4 deste Edital. 3
ASO - Atestado de Satide Ocupacional, expedido por
Junta Médico do Trabalho. Atestado de aptiddo fisica e
mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho, -
sendo sua aquisi¢do de inteira responsabilidade do
(02 duas) Devera constar data da
copias | Jornal da Convocagio; publicagdo e Edital
(simples) completo

Atengio: No ato da Posse o candidato devera estar de posse dos documentos originais

‘Avenida 02 de Abril,1701-Bairro Urup - Ji-Parand — Rondonia Caixa Postal 268 - CEP 78.961-904 3
Fone: (0xx69) 3416-4000 / 3411-4239 - Fax (0xx69) 3416-4021 - CNPJ 04.092.672/0001-25
site:www.ji-parana.ro.gov.br




