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Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administra¢do
Geréncia Geral de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 002/SEMAD/SEMED/2024

EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.° 018/2025

O Secretario Municipal de Administragdo de Ji-Parand, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a

solicitagio da Secretaria Municipal de Educagdo, considerando a

instauragdo do Processo

Administrativo n. 6- 9795/2024, subsidiado nos termos do Parecer n. 592/PGM/PMJP/202 (ID 1197642),
em que se verificou a ocorréncia de erro material, para o cargo a qual a candidata fez a sua inscrigdo em
relagdo ao resultado final publicado, considerando o Principio da autotutela aplicavel que impde a
Administragdo o dever de rever seus atos, sob pena de afronta ao ordenamento juridico, considerando
ainda a decisdo (ID 1232877) do Gabinete do Prefeito e Considerando o Edital de Retificagao Final apds
Recursos, e ainda atendendo aos Principios da Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da
Administragao Publica, e no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do Artigo 37, IX da Constitui¢do
Federal, nos termos da exposi¢do de motivos constantes no Processo Administrativo n.1660/2024 ¢ nos
termos dos Arts. 217/229 da Lei Municipal n. 1405/2005 e suas alteracdes TORNA PUBLICA a
CONVOCACAQO dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, Edital
002/SEMAD/SEMED/2024, que objetiva a contratagdo de profissionais por tempo determinado,
objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal

de Educagdo - SEMED.

1. O (s) candidato (s) classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.® 002/2024, deverdo ordena
os documentos exigidos, de acordo com a relagdo a seguir e apresenta-los 8 GGRH/SEMAD, situada ¢
Avenida 02 de Abril, n°. 1701 Bairro Urupa, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239
deverio reunir a documentagio para fins de conferéncia, nos dias tuteis de Segunda a Sexta-feira nc

horario das 07h30min as 13h30min.

a) Apos conferéncia dos documentos, serdo providenciados a Abertura de Conta Salario junto a Caix:

Econdmica Federal.

2 - Prazo para apresenta¢do de Documentos junto a GGRH: 09/04/2025 a 15/04/2025:

Obs.: Apos a Assinatura do Contrato o (a) candidato (a) serd encaminhado (a) imediatamente, a Secretaria

Municipal de Educagado para compor a escala de trabalho.

2. CANDIDATOS CONVOCADOS:

Declaragdo do candidato informando se ocupa ou
nio cargo publico.

Obs.: Caso ocupe, devera apresentar também
Declaragéo expedida pelo 6rgdo empregador contendo
as seguintes especificagdes: o cargo, escolaridade
exigida para o exercicio do cargo, carga horaria
semanal, vinculo juridico do cargo, jornada
semanal, escala de plantio e a localidade que
exerce suas fungdes.

1 (uma)

original da Institui¢iao

Original em papel timbrado

Declaragao de existéncia ou nio de demissdo por
justa causa ou a bem do Servico Publico (De
emissdo do proprio candidato).

1 (uma)
original

Original
reconhecida.

com

firma

Declaragdo informando sobre a existéncia ou nio
de Investigagdes Criminais, Agdes Civeis, Penais ou
Processo Administrativo em que figure como
indiciado ou parte (De emissdo do proprio
candidato).

1 (uma)
original

Original
reconhecida

com

firma

Declaragdao de Imposto de Renda ou Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos -
Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido,
atualizada.

1 (uma) copia

Certificado de Reservista ou Certificado de
Dispensa de Incorporagdo (Destinada ao sexo
masculino)

1 (uma)
copia

No caso de
original com
reconhecida

Comprovante de Residéncia (dgua, luz ou telefone)
do ultimo més. Caso ndo esteja em nome do
candidato apresentar Declaragdo do proprietario do
imovel.

1 (uma) copia

declaragio

firma

1 uma) original Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publica do

Municipio de Ji-Parana-RO.

Emitida através do site
WWW.ji-parana.ro.gov.br

Emitida e
através do
WWW.{Ce.ro.gov.br

1 (uma)
original

Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas
do Estado de Rondonia.

validagio

site:

1 (uma) copia Certiddo Negativa da Justica Federal, da Comarca
P onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos. Site:

Emitida e
Certiddo Negativa expedida pelo Cartério de

Emitida e validagéo através do|

www.justicafederal.jus.br
validagiao
através de site especifico, do

1 (uma) Distribui¢do Civel e Criminal do Forum da orgdo da comarca onde
original Comarca, de residéncia do candidato no Estado de residiu nos tltimos 5 (cinco)
Rondoénia ou da Unidade da Federagdo em que tenha anos.
residido nos tultimos 5 (cinco) anos.((Validar pelo Site: WWW.tj.ro.gov.br
Site ) ou solicitar no diretamente
junto a0 FORUM
Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido
1 (uma) alteragdes, o (a) mesmo (a) deverd declarar a Declaragdo original com
original mudanca ocorrida, devendo ser comprovada firma reconhecida.
através de documento oficial.
- ASO - Atestado de Saude Ocupacional, expedido por
Meédico do Trabalho, sendo sua aquisi¢do de inteira -
responsabilidade do candidato.
- Atestado de aptidao fisica e mental, expedido por -
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisigdo
de inteira responsabilidade do candidato.
01 (uma) Jornal da Convocag@o; Devera constar data da publicagéo
Original ou e Edital completo
copia

OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato devera estar de posse dos documentos originais.

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE

CARGO Requisito/Escolaridade
Cuidador Educacional Para Pessoas com = Ensino Médio Completo
Deficiéncia Area Rural - 40 Horas

FICHA DE CADASTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO.
Gerencia Geral de Recursos Humanos

FICHA DE CADASTRO

Ne CARGO
INSC. NOME CLASSIF.
JOSIANE MORAIS DA Cuidador Educacional Para Pessoas com
1. COSTA GOMES Deficiéncia Area Rural 40
Ji-Parana, 07 de Abril de 2025.
ROBSON MAGNO CLODOALDO CASULA
Secretario Municipal de Administragdo
Dec. n? 0034/GAB/PM/JP/2025
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ASSINATURA DE CONTRATO
! (uma) Fotografia 3x4 (recente) -
original
Autenticada em Cartorio ou
1 (uma) Cédula de Identidade original + copia simples
copia +
original
CPF/MF (ndo sendo aceita a numeragdo Site: www.receita.fazen
1 (uma) copia disponibilizada em  outros documentos  de da.gov.br

+ original identificagdo). Em caso de 2* via, o mesmo pode ser

expedido através da internet.

1 (uma) copia Titulo de Eleitor.

Autenticada em Cartorio ou
original + copia simples

I (uma) copia Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

1'(u‘ma) Comprovante que esta quite com a Justiga Eleitoral. Emlt!da ¢ valldaqgo
copia através do Site
www.tre.gov.br
Copia das paginas da

fotografia e da Identificacdo

Comprovante  de  Escolaridade/Habilitagio e

Original e 2 historico deve estar de acordo com Anexo I -
(duas) copias, Requisito/Escolaridade do Edital
de cada. acordo com o previsto.

Autenticadas em Cartorio
ou original + copia simples

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou
Classe)

E Cartdo do Programa de Integragao Social — PIS ou
Programa de Assisténcia ao Servidor Publico —
PASEP.

(Se o candidato nao for cadastrado devera Declarar
ndo ser cadastrado)

01(uma) copia

Autenticada em Cartorio ou
apresentagdo do original +
copia simples

NOME: SEXO CPF

ENDERECO: ‘ Ne. |
BAIRRO: CEP CIDADE:

‘ FUNCAO: ‘ CARGA HORARIA TELEFONE ‘

‘ ~ ‘ HORAS ‘
LOTACAO:

VINCULO EMPREGATICIO:

| ¢ )-Municipal (_)-Estadual | (_)-Federal | ¢ )-S/Vinculo | ()-Comissionado

ESTADO CIVIL:

(_)-Casado (a) | (_)-Solteiro (a) | () - Divorciado (a) | () - Outros () - Unido Estavel

COR: PREENCHIMENTO ( ) AMARELA

OBRIGATORIO LEI FEDERAL: () PARDO ( )NEGRO () INDIGENA
(_) BRANCO
IDENTIDADE ORGAO EXP.  DATA DATA NASC.
EMISSAO

NATURAL DE: ESTADO:

\ |
PAIL: MAE:
TITULO ELEITOR DATA EMISSAO ZONA SECAO UF

\ | | | | |
CART. TRABALHO SERIE UF DATA EMISSAO

\ | | |
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA

\ | |
ESCOLARIDADE: ANO CONCLUSAO: CURSO:

NOME DO CONJUGUE (se casado ou unido estavel:
CPF: (obrigatério) DATA DE NASCIMENTO:
LOCAL DE NASCIMENTO:

DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA: ( ) SIM () NAO

DEPENDENTE S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATORIOS

NOME IR: Sim/Nio CPF Grau Parentesco Data Nasc.

Local Nasc.

1 (uma) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Autenticada em Cartorio ou
copia declaragdo de Unido Estavel; < .
. . s apresentacdo do original +
Copia do CPF do conjuge (se casado ou unido AR
. copia simples
Estavel)
1 (uma) Certiddo de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18
copia Coépia do CPF dos dependentes legais Anos de Idade

Cartdo de Vacina dos Dependentes menores de 04
anos e Declaragdo de frequéncia Escolar dos
maiores de 05 anos.

Copia do CPF dos dependentes menores de 05 anos

1 (uma) copia

ASSINATURA DO SERVIDOR:
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAFP

EDITAL N° 001/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

URA DE TESTE SELI

VO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
0, POR PRAZO DETERMINADO, DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NOS CARGOS;
TE L, IAL E FISIOTERAPEUTA; PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
[EXCEPCIONALI NTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA/RONOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
149072025,

O Municipio de Mirante da Serra — RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ 63.787.071/0001-04
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Administragao e Fazenda — SEMAFP, no uso de suas atribuigdes
legais, LM N° 1490/2025 pelo Art. 37 da Constitui¢io Federal, Inciso IX e instrugdes Normativas n° 41/2014 TCE-
RO, n° 13/TCE-RO/2004. Consi a interesse publico urgente que necessita
de assisténcia na drea da Satide e Assisténcia Social, Publica do Municipio, conforme documentagdo juntada nos autos
do processo n° 391/2025 que autoriza abertura de processo seletivo simplificado para a contratagio temporéria por um
periodo de 06 meses podendo ser prorrogada por igual periodo, de trabalhadores para atender nos cargos de:
ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO SOCIAL E FISIOTERAPEUTA.

de atender E:

DO OBJETO.

O presente processo seletivo simplificado serd realizado em razdo da caréncia de profissionais para atender as
demandas geradas no ambito da Administragdo Municipal e sera regido por este Edital que vem executado pela
Comissio Especial Nomeada pela portaria n® 7606/2025.

Todo o processo de execugdo deste Teste Seletivo Simplificado, Edital ¢ o Resullado Fma] do Processo serdo
publicados no Diério Oficial dos Municipios de Ronddnia-AROM-http: Jdiari il m.br/arom.e no
Portal de Mirante da Serra-RO no site https: ro.gov.br.Cl do Jornal dos
Correios Popular, e Camara Municipal de Mirante da Serra -RO.

O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo nos sites citados no subitem 1.2, pois,
caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, serdo neles divulgadas.

E de inteira ilidade do candidato 0s atos convocatorios publicados apés a homologagio do
Processo Seletivo. No sera enviado a residéncia do candidato nenhum tipo de comunicagio ou chamado individual,
sendo todas elas efetivadas pelo site oficial do referido Edital.

=

1.5 A realizagdo da inscrigdo implica na concordincia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
rentncia expressa a quaisqueroutras.

1.6 Os candidatos classificados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da PREFEITURA de MIRANTE DA
SERRA-RO, pertencerdo ao Regime Geral — CLTcomvinculo tempor

1.7 0 Teste Seletivo serd regido por este Edital, em c ¢ eventuais retificagdes, sendo
executado pela PREFEITURADE MIRANTE DA SERRA/COMISSAO DE ELABORACAO E ORGANIZACAO
DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO;

1.8 Além das previsdes constantes dos diplomas legais referidos, fica quea doea

contratagdo futura, resultante do processo scletivo, serd de acordo com a conveniéncia administrativa, nio
implicard em investidura em cargo piblico, inexistindo ato de nomeagdo ou posse, ¢ ndo importard em qualquer
hipotese estabilidadejunto & Administragdo Pablica Municipal.

2 DAS INSCRICOES E LOCAL PARA INSCRICAO.

2.1. O candidato devera realizar sua inscrigio pelo e-m:

dias 07/04/2025 a 14/04/2025,até 23h59mim, quando o candidato passara toda a documentagdo exigida no edital em

arquivo PDF fnico efetivando assim a inscrigdo. (Documentacdio que nio estiver em arquivo PDF serd

desconsiderada).

22 A Administragio nfo serd responsavel por problemas na realizagio das inscrigoes fora do prazo e horario

estabelecido neste edital, por problemas de conex@o de internet ou outras que possam Vir a ocorrer que possuam nexo

casual com a Administragdo Publica.

23 O edital estard disponivel no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia -AROM:
ww.diari icipal.com.br/arom.e  no site oficial da  Prefeitura de  Mirante da  Serra-RO

125@gmail.com nos

p:
https:// i ro.gov.br. ¢ nos CI do Jornal dos Correios Popular, e Cimara Municipal
de Mirante da Serra -RO.

240s deverio ser ou em PDF arquivo inico.

2.5 0 candidato deverd ler ¢ seguir as orientagdes para da Ficha de Inscrigdo, bem como

os demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar a
inserigdo.

2.6 Em hipotese nenhuma serd devolvida a documentagdo de inscrigdo.

2.7Caso ocorra o envio de e-mails seguidos, o primeiro serd desconsiderado na sua totalidade, ndo sendo permitido
envio de um terceiro e-mail ¢ o terceiro sera duswmxduddo em sua totalidade.

2.8. Enderego para inscrigdo no 125@gmail. CRONOGRAMA no Anexo I
29. Toda a Documentagio deverd ser anexada pelo Candidato, no periodo ¢ hordrio definido conforme
CRONOGRAMA no Anexo 1.

2.10.Deverd ser obedecida a data final do prazo para entrega de documentos. Documentos entregues fora do prazo serdo
desconsiderados.

2.11.Antes de inscrever-se o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo poderd
alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

2.12. A inscrigdo exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

2.13. O profissional contratado devera desempenhar suas atividades conforme determinagdo da Administragdo.
2.14.Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentagao entregue sera cancelada a inscrigdo
porventura efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma
da lei.

2.15.0 candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente Processo Seletivo apos ter cumprido todas
as instrugdes descritas nosubitem 3.1 deste Edital e ter sua inscricio publicada nos meios de
comunicagi rmados no sub item 1.2;
2.16. Em hipotese nenhuma sera devolvida a
apresentadas;

de inscrigio mantendo-se em sigilo as
2.17. Em nenhuma hipotese serdo recebidos documentos apos o periodo de inscrigio;

2.18. Todas as informagdes referentes ao cadastro,bem como a inscrigdo do mesmo,serdo de inteira responsabilidade do
candidato e sujeitas a aferigio e confirmagio pela Comissdo do Teste Seletivo, a quem competira validar e confirmara
inserigdo dos candidatos.

3 DAS DOCUMENTACOES PARA INSCRICAO.
3.1 Das documentagdes;
0 candidato no ato da inscrigio devera encaminhar os seguintes documentos:

a)Ficha de Inscrigdo (Anexo I1T deste Edital).

b)C6pia dos Comprovantes de Escolaridades, relacionados ao emprego pretendido.

¢)Copia do Registro no Conselho de Classe equivalente para os empregos que couberem.

d)Cpia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida (Quando Exigido), podendo ser: Certidio de Tempo de
Servigo; Registro na Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo
ou documento equivalente emitido pelo drgdo contratante; (Anexo V deste Edital). (Se houver);

¢)Copia da Carteira de Identidade;

£)Copia dos cursos de graduagdo ¢ aprimoramento;

4. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

4.1 0 candidato aprovado, dentro do quanitativo de vagas oferiadas, serd admitido em cardter c

f;ornilo i C1.ASSICORREIO

Correiopopular_

7. 1.2- ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS

SIGA NOSSAS REDE SOCIAIS

Rondbnia, quarta-feira, 9 de abril de 2025 - Correio Popular

13. DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

- Pontuagio por Miximo de 3.1. O candidato aprovado serd convocado de acordo com a CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA através de
Item Descrigio do Documento N y 5 . N
pontos Editalde publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br em jornal de ampla circulagdo no Estado de
1 Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo. 50 pontos 50 pontos Rondénia e no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), para
I Pos graduagdo concluida na drea de formagio **ndo haverd Especializagio 20 pontos assinatura de Contrato de Trabalho, devendo se apresentar no Departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura
somatdrio de pontos, prevalecendo 4 maior pontuagdo. 10 pontos Municipal de Mirante da Serra, no prazo méximo de até 05 (Cinco) dias UTEIS, a contar da publicagio do Edital de
Mestrado Convocagio e fazer entrega dos seguintes documentos:
15 pontos
Doutorado DOCUMENTOS
S — 20 pontos Copia de CPF- Vilido
1 Cu{sos dg Capacitagio na drea preten@lda, atualizados, 10 pontos a cada 20 pontos Copia RG - Original
limitado ha 05 anos a partir da data deste Edital. 30 horas. B -
v Copia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida 10 Pontos 10 pontos Copia RG ¢ CPF dos D Filhos ¢ Esposo) de qualquer idade
P P! D P P 7 s P - -
(Quando Exigido), podendo ser: Certiddo de Tempo de (minimo 06 Cépia ?emde:o de  Nascimento, cartio de vacina e copia de escolaridade de cursando
Servigo; Registro na Carteira de Trabalho Previdéncia Social; meses) ¢ d Filhos) de qualquer idade
Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou Copia Carteira Tipagem Sanguinea
documento equivalente emitido pelo érgdo contratante, Copia de imposto de renda ou de isento.
Total de Pontos 100 pontos Copia de Certiddo de Nasci asamento — averbagdo de divorcio
Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigagdes militares;
7.1.3 - PSICOLOGO SOCIAL - 40 HORAS Copia de PIS/PASEP ou declaragdo de que ndo possui cadas tro.
Copia do Titulo Eleitoral, com prova de situagdo regular
lem | Deseriio do Documento Pontuagio por Miximo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (originale Copia).
_ _ . pontos Uma fotografia 3x4 recente e colorida;
L C§r1|llcad0 df Conclus’ao de C’urso de Graduayao;* — - 30 ]‘)orbuosh 50 pontos Se possuir Conta Corrente de Pessoa Fisica no Banco do Brasil, apresentar copia do comprovante;
1 Pos graduasdo concluida na drea de formagdo **ndo haverd Especializagio 20 pontos C de Residéncia; Atualizado
somatorio de pontos, prevalecendo & maior pontuagdo. 10 pontos . " <
Mestrado Compi de (diploma ou comp de conclusdo de curso)
15 pontos Copia da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo), se o cargo exigir ou caso possua;
Doutorado Copia da Inscrigdo profissional ou conselho de classe, caso tenha e compativel com o cargo pretendido (carteira
20 pontos profissional). “Registro no Conselho de Classeativo e regular” “Habilitagio legal para o exercicio da
m Cursos de Capacitagio na drea pretendida, atalizados, | 10 pontos a cada 20 pontos profissio.”
limitado hé 05 anos a partir da data deste Edital. 30 horas. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;
v Capia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida 10 Pontos 10 pontos Certidio Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia - TCE;
(Quando Exigido), podendo ser: Certidio de Tempo de (minimo 06 Certiddo de quitagdo com a fazenda publica Estadual;
Servigo; Registro na Carteira de Trabalho Previdéncia Social; meses) Certiddo de quitagdo com a fazenda publica federal;
Contrato de Trabalho; Declaragdo de Tempo de Servigo ou Declaragio de que ndo foi demitido a bem do servico piblico nos dltimos 5 (cinco) anos. (declarado pelo
documento equivalente emitido pelo drgdo contratante. proprio candidato);
Total de Pontos 100 pontos Declaragio que ndo responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas piblicas Municipal, Estadual ¢
Federal (declarado pelo préprio candidato);
7. 14 - FISIOTERAPEUTA - 30 HORAS Atestado de Sanidade Fisica e Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais ¢ de imagem:
Pontuagio por Néximo de I completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais e fragdes, ureia e creatina, colesterol
Ttem Descri¢do do Documento documento pontos w@is e fraci)ers,.mglicerideos. raio X de torax; coluna total; ECG simples. O referido atestado deverd ser
1 Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo. 50 pontos 50 pontos emitido "f" medlcos‘do quadro Municipal; — —
[ Pés graduagio concluida na area de formagdo **ndo havera | Especializagio 20 pontos Declaragho de que no faz parte do grupo de risco 4 Covid-19, e comp de vacinaglo da Covid-19;
somatorio de pontos, prevalecendo a maior pontuagdo. 10 pontos Ter idade minima de 18 (dezoito) anos
Mestrado Declaragio de Bens
15 pontos Certiddo Negativa Civil ¢ Criminal de 1° ¢ 2° Instancia, da comarca de residéncia do Candidato
Doutorado Declaragio informando se ocupa ou nio cargo publico, expedida pelo proprio candidato, conforme a XVI, da
20 pontos constituigao federal (com reconhecimento em cartorio da assinatura), sendo que caso ja ocupe cargo, devera
it Cursos de Capacitagio na drea pretendida, atualizados, 10 pontos a cada 20 pontos apr.esen!arvct.enidﬁo expedida pelo orgio empregador, informando a carga horaria contratual, o de trabalho ¢ o
limitado hé 03 anos a partir da data deste Edital. 30 horas. regime juridico;
v Copia dos Comprovantes de Experiéneia na drea pretendida 10 Pontos 10 pontos
(Quando Exigido), podendo ser: Certiddo de Tempo de (minimo 06 13.2. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo comparecer dentro do prazo
Servico; Registro na Carteira de Trabalho Previdéncia Social; ‘meses) preestabelecido no item 13.1, seré tido como desistente, podendo a Administragio Vlumclpal convocar 0 pmxlmu
Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou candidato aprovado, obedecida ri aordem de classi para a devida ituicdo e
documento equivalente emitido pelo drgdo contratante. 13.3. O candidato aprovado que obteve classificagio igual ao nimero de vagas ofertadas, caso convocado deverd se
Total de Pontos 100 pontos | apresentar para assinatura do contrato, no prazo maximo de 05 (Cinco) dias Uteis apos a respectiva convocagdo, que se

7.2 A experiéneia profissional no cargo pleiteado devera ser comprovada:

7.2.1 Para experiéncia na INICIATIVA PRIVADA®: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, elou
declaragio fornecida pelo anterior empregador/instituigio; (anexo V).

7.2.2 Para experiéncia em ORGAO PUBLICO: Documento expedido pelo Orgao Piblico Federal, Estadual ou
Municipal, que comprove o historico funcional, podendo ser Declaragdo de tempo de servico expedido em papel
timbrado com carimbo do drgdo expedidor, datado e assinado, informando o periodo da contratagio e a fungdo
desenvolvida. (anexo V).

7.3. Para ser considerado aprovado na andlise de titulos o candidato deverd obter a pontuagdo minima de 50 (Cinquenta)
pontos;

7.3.1.0 critério de selegdo serd objetivo, através da andlise de titulos de cardter eliminatorio e classificatorio.

7.3.2. Concluido o procedimento de andlise de titulos, o resultado serd divulgado através de edital publicado no site:
www.mirantedaserra.ro.gov.br  didrio  oficial dos  Municipios do Estado de Rondonia AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla circulagio ¢ no Estado de Rondonia no mural de Publicagdes da
Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, e Camara
Municipal, situada a Rua Marechal Rondon n® 2413.

8.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos na Analise de Titulos, o desempate serd de acordo com os
critérios dispostos abaixo:

a) Tera preferéneia o candidato de maior idade, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e
minuto do nascimento.

b) Maior nota nos cursos de Especializagdo.

9.DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

9.10s candidatos serdo
de titulos e critérios de desempate.

por ordem d de acordo com os pontos obtidos na avaliagdo

10. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO.

10.1. O resultado, as respostas dos recursos ¢ a homologagio do Processo Seletivo serdo divulgados nas datas
constantes do Anexo I - Cronograma Previsto e publicado em meio eletronico no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br
didrio oficial dos Municipios do Estado de Rondonia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla
circulagio no Estado de Ronddnia, no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra - RO, situada
na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO.

11. DOS RECURSOS

11.1 O candidato poderé apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as razdes pelas quais discorda do

resultado.

11 Z 0 recurso sera dirigido a COMISSAO DO SELETIVO - AV. DOM PEDRO I N° 2389 peloe-
@gmail ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte Quatro Horas)

conforme descrito no Cronograma Previsto (Anexo I).

11.3Admitir-se-d para cada candidato um tnico recurso o qual deverd ser enviado via formuldrio especifico disponivel

10 Anexo IV (Formulério Recurso), que dever ser integralmente preenchido, sendo necessario o envio do formuldrio

devidamente argumentado e assinado pelo candidato.

114 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes serd

temporrio, com duragdio de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por igual ou menor perfodo se necessério, a contar
da data de assinatura do Contrato de Trabalho.

5. DOS LOCAIS DE TRABALHO

5.1 Os candidatos aprovados e convocados deverdo desempenhar as atividades inerentes ao cargo, nos horérios e locais
conforme conveniéncia da Administragio obedecendo & carga hordria do contrato.

6.DO VALOR DA REMUNERACAO E QUADRO DE VAGAS.

6.1.  Composiio da Remuneragio inerente aos cargos: Remuneragdo inicial na forma da LM 1323/2023¢ suas
alteragdes: 2024, LM 1484/2025) ¢ anexos; LM 1490/2025; vantagens
previstas na LM30/1993, remuneragdes extraordindrias especificas na LM 560/2011, LM 508/2010, conforme descrito
abaixo:

Carga "y
Cargo Q. i hordria o Tnicial | ("l
Vagas Salarial
Semanal
Assistente Social 01 Ensino Superior | 40hs. RS 3.739,67 NSA4
Psicologo Social 01 Ensino Superior | 40 hs RS 3.739,67 NSA 4
Fisioterapeuta 01 Ensino Superior | 30 hs. RS 1.558,19+ NS
Insalubridade.

7DOS CRITERIOS OBJETIVOS PARA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1, Pontuagio para os ttulos dos cargos serdo efetuados da seguinte forma:

11.5. Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos
serdo atribuidos ao candidato recorrente.

analisados,

11.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisio que descumprir as determinagdes constantes neste
Edital; for dirigido de forma ofensivo @ Comissdo Processo Seletivo ¢ ou Administragio Municipal; for apresentado
fora do prazo ¢ fora de contexto.

11.7. As alteragdes de andlises, apos exames dos recursos elou pedidos de revisdes, serdo dadas a conhecer,
coletivamente, pela Internet nos portais; do Municipio de Mirante da Serra  http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/;
didrio oficial dos Municipios do Estado de Rondonia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de
Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da
Serra-RO, jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia ¢ Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data
constante do cdital.

11.8 A Comissdo deste processo Seletivo constitui a Ultima instancia para recurso ou revisio, sendo soberana em suas
decisdes, razio porque ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

12.1. O resultado final e a homologagdo do Pro Seletivo Simplificado serio divulgados nas datas constantes do
Anexo I -~ Cronograma Previstoe publicados pela Infernet nos portais http:/www.mirantedaserra.ro.gov lidrio
oficial dos Municipios do Estado de Ronddniawww. dlarmmumclpa com.br/arom no mural de Publicagdes da Prefeitura
Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, jornal de ampla
circulagio no Estado de Rondénia.

12.2. Finalizados os procedimentos de analise de titulos e recursos o Prefeito Municipal homologaré o resultado final do
Processo ~ Seletivo, ~ divulgando-o  no  site:  www.mirantedaserraro.gov.br/, e st da  AROM
www.diariomunicipal.com.br/arom, ¢ em jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e no Didrio Oficial dos
Municipios.

&

dard através de Edital publicado no  Site  www.mirantedaserra.ro.gov. site da AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom) em jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e no Didrio Oficial do
Estado de Rondonia.

14 REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

a) Nacionalidade brasileira ou Naturalizado Brasileiro;
b) Gozo dos direitos politicos;

¢) Quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorai
d) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

¢) Idade minima de dezoito anos;

f) Aptidio fisica e mental.

2) Registro no Conselho de Classeativo e regular. (Se o Cargo exigir)

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por igual ou
‘menor perodo, a contar da data da contratagio.
15.2. As contratagdes de candidatos aprovados, so serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo
Seletivo.
15.3. Sera excluido do certame o candidato que fizer declarago falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade,
deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes neste Edital, exigidos para a inscrigio e possivel
contratagdo.
154.0s
Piblico, em drea equivalente.
15.5. Em caso de desisténcia, ou 6bito do profissional contratado, para nio haver prejuizo na continuidade da oferta de
servico, a administragdo poderd, dispensar ¢ substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.
15.6. Em caso de incapacidade fisica e mental durante o contrato de trabalho, para nio haver prejuizo na continuidade
da oferta de servico, a administragio podera substituir o contrato por outro que atenda os dispositivos legais ate o
retorno do profissional ausente.
15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Juridica e Secretaria de Administrago, Fazenda e
Planejamento juntamente com a Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo.
15.8 A prefeitura Municipal de Mirante da Serra/RO, através da Comissio do Processo Seletivo; fard divulgar, sempre
que necessdrio editais complementares, referentes ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar tais publicagdes.
15.9 O municipio ndo dispde de horario noturno para cumprimento de carga hordria exceto para os cargos destinados a
plantonistas da drea da Saide Publica e/ou de interesse da gestio municipal.

fissi deverdo ser idos por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso

16. ANEXOS

ANEXO I - Cronograma Previsto;

ANEXO II - Descrigao Suméria das Atribuigdes do Emprego;
ANEXO III - Ficha de Inscrigao;

ANEXO IV - Formulrio de Recursos;
ANEXO V - Declaragdo de Tempo de Servigo.

Mirante da Serra, 04 de abrilde 2025.

Waliton Henrique de Oliveira

Presidente da Comissio

ANEXO 1

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO
Publicagdo na internet do Edital de Abertura do Processo
Seletivo nos sites.
Inscrigio
Resultado Preliminar das Inscrigdes e Avaliagdes de Titulos
Recursos contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes e
Avaliages de Titulos

DATA PREVISTA

07/0412025

07/04/2025 a 14/04/2025
15/04/2025
15/04/2025 a 16/04/2025

Resposta contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes ¢ | 22/04/2025
des de Titulos

do das Inscricdes e Avaliacdes de Titulos 22/04/2025

30 do Resultado Final 23/0412025
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ANEXO II
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL(LM 1323/2023)

ATRIBUICOES:

Promover reunides com representantes da comunidade; Promover orientagio das escolas municipais; Receber o
encaminhamento de alunos que apresentam problemas de vinculo social e cultural, entrevista-lo, contatar com os pais e
professores, encaminhando-os, se necessrio & outros profissionais; Coordenar palesiras para pais, alunos e professores,
recebendo des das escolas, assuntos i pelas mesmas, conforme problemas
apresentados; plancjar juntamente com outros técnicos atividades a serem trabalhadas no decorrer do ano; orientar a criagio
de programas de assisténcia social; Receber solicitagdes do Juizado da Infincia e Juventude; Participar de reunides de
orientagio educacional e sexual; Executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) Carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

B) Idade Minima: 18 anos.

©) Escolaridade: Ensino superior especifico.
D) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo.

CARGO: PSICOLOGOSOCIAL (LM 1490/2025)

ATRIBUICOES: O Psicologo social presta atendimentos picologicos a individuos, grupos ¢ instituigdes, considerando o
contexto social e as dinimicas interacionais em que estdo inseridas, as caracteristicas do grupo, as relagdes que se
desenvolvem ¢ a transformagdo que essas interagdes podem provocar. Oferece escuta especializada de carater protetivo,
fazendo hecessirio o sigilo profi o bem-estar fisico, psicolégico e
social mediante prestagdo de servigos socio assistenciais. Faz anamnese dela]hada das pessoas ¢ grupos atendidos, de
acordo com o contexto social, histérico e cultural, avaliando levantando
dados, observando pessoas e situagdes. Seleciona ¢ emprega instrumentos e métodos de avaliago, mensurando, analisando

e regmmndo resultados, elaborando relatorios técnicos Orienta individuos, grupos e mmmu;oes propondo intervengdes

Ogicas para de vinculos i is, familiares e estratégias de
prevengio e de enfrentamento a situagdes de violages de direitos, riscos e vulnerabilidades sociais. Acompanha a evolugio
dos casos e os resultados das intervengdes e realiza entrevistas devolutivas Analisa a realidade de comunidades e
insiuigoes, identficando_potencilidades locais, siuagoes geradoras de desiguildads, vlnerbiliddes socias ¢
influéng 0 Iturais. Notifica i em caso de violages de direitos de mulheres,
criangas, ddoleacent:s, idosos, pessoas com deficiéncia, conforme legislago vigente. Elabora e desenvolve projetos de
protegio social mediante agoes para superagdo de desi itos, abusos Organiza
atividades para proporcionar reflexio autocritica, educagdo e respeito a diferengas culturais, religiosas, sociais, geracionais,
sexuais, raciais. Desenvolve pesquisas experimentais, teoricas ¢ clinicas visando investigar a interagio interpessoal, grupal
¢ social, processos de influéncia social, hierarquia, poder, motivagio, identidade, valores, papéis sociais, entre outros
objetos de estudo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

B) Idade minima: 18 anos.

©) Escolaridade: curso superior em Psicologia.
D) Habilitagdo: Registro no Orgiio de Classe

CARGO: FISOTERAPEUTA(LM 1434/2024)

ATRIBUICOES:

Executar métodos e técnicas fisioterdpicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do
paciente; Atender pacientes para prevenco, habilitagdo e reabilitagdio, utilizando protocolos ¢ procedimentos especificos
de fisioterapia; Habilitar pacientes: Realizar diagnosticos especificos; Analisar condigoes dos pacientes; Desenvolver
programas de prevengio, promogio de saide ¢ qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa ¢
extensio; Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) Carga horiria semanal de 30 (trinta) horas.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
B) Idade minima 18 anos

C)Escolaridade: Curso superior completo Fisioterapia
D) Registro no Conselho de Classe.

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

TERMO DE CONCORDANCIA

Declaro, para os devidos fins, que me submeto ds condigdes estabelecidas no Edital n°001/2025 do teste Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra - RO.

Indique com um X se deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de Deficiéncia.
ciente que minha qualificagdo como portador de deficiéncia fisica ¢ a compatibilidade da deficiéncia declarada com as
atribuicdes do emprego dependerdo de avaliagio da junta médica oficial do municipio, na forma estabelecida no edital,

Declaro estar
deste teste seletivo. (Anexar laudo médico comprobatério, declarando o nome da deficiéncia, o c6digo CID a sua provivel
causa).

Mirante da Serra - RO, de de 2025

Assinatura do Candidato

PROTOCOLO DE INSCRICAO TESTE SELETIVO SIMPLICADO EDITAL N° 001/2025.

RECIBO DE INSCRICAO N

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

DATA___ /2025 ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital N° 001/2025
Candidato; N° da Inserigio:
Cargo: Telefon;
Email

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Contra Indeferimento de Inscrigdo ()
Contra Resultado daNota ()

Outros motivos a Especificar,

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulério em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida como
protocolo.

Data / 12025;

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsével p recebimento

USO DA COMISSAO

Resultado da avaliagio do Recurso

ANEXO V/

%=~ ESTADO DE RONDONIA
Lf,i PREFEITURA MUNICIPAL
“” DE ALVORADA D’OESTE

EXTRATO DE TERMO
DE RESCISAO CONTRATUAL

Processo n. ° 877-1/2023

Contrato n. ° 076/PGM/2024

Distratante: MUNICIPIO DE ALVORADA D’OESTE/RO
Distratada: KARINE TORRES ALVARES

Objeto: Termo de Rescisao Bilateral de Contrato Administra-
tivo de prestagdo de servigos de professora pedagoga, carga
horario 40 horas semanais, para a Secretaria Municipal de
Educacao, a partir do dia 03 de abril de 2025.

Data: 08/04/2025

Assinam: ~

ADRIANA DE LURDES BERTAO - Secretaria Municipal
de Educagdo (SEMED) - Distratante

KARINE TORRES ALVARES - Distratada

Obs.: Termo de Rescisdo assinado nos respectivos autos.

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PODER EXECUTIVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 21/PMNB0/2025
PROCESSO N° 11512025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: DELMA PEREIRA RAMOS PRODUCOES LTDA

DO OBJETO
0 objeto do presente Contrato é:
ITEM | ESPECIFICACAO

UNIDADEDE | QUANT. VALOR | VALOR

MEDIDA UNIT. TOTAL
1 SERVICO DE SOM HORA 120,00 R$3833 | R$4.599.60
CARRETINHA AMBULANTE
POR HORA

Conforme especificagdes técnicas e condicdes minuciosamente descritas no CREDENCIAMENTO N° 01/2024, na
modalidade de contratagio INEXIGIBILIDADE N° 14/2024, devidamente autorizado nos autos do Processo n°
8365/2023 (processo “méc”), totalmente ligado, parte integrante e inseparavel do Processo n° 1151/2025
(processo “filho”).

DO VALOR

0 valor desta contratagio é de R$4.599,60 (quatro mil e quinhentos e noventa e nove reais e sessenta centavos),

° 01/2024, i de n° 14/2024, nota de
ivo n° 8356/2023, que 0 processo n° 1151/2025.

conforme consta no
empenho n° 587/2025, processo

DO PAGAMENTO

Os servigos serdo pagos mensalmente, de acordo com a quantidade de horas executadas por cada credenciado, através
de relatdrio emitido pelo contratado, devidamente aprovado e assinado pela Secretaria responsével e emissio de Nota
Fiscal.

DOTAGAO ORCAMENTARIA
Os recursos financeiros para pagamento das despesas deste contrato correrdo por conta da dotagio orgamentdria
vinculado as secretarias demandantes deste chamamento, na seguinte funcional programética:

EDITAL N* 001/2025 Observagio: A declaragao de experiéncia no emprego devera ser emitida em papel timbrado da empresa na qual o
I trabalhou.
N° DA INSCRICAO:
NOME: CELULAR: R
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO
RG: CPF:
ENDERECO: DECLARO, sob as penas da Lei, para fim de comprovagdo de experiéncia no Cargo
’ exigido no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2025, que o Sr.(a)
CIDADE: [ESTADO: portador (2) do RG n° UF
- ‘ - nascido em / / , contaatéadatade_ | / Servigo 1o emprego cargoabiio
CARGO/FUNCAO:
PERIODO TEMPO:
- CARGO/EMPREGO:
Titulos Quant. Tipo de
Entregue | Documento
Certificado de Concluso de Curso de Graduagdo.
Experiéncia profissional comprovada no cargo pretendido, - Declaragao de tempo de servigo
por entidade piiblica ou privada ou registro em carteira de trabalho. Local e data
Pés graduagio concluida na drea de formagdo Especializaco, Mestrado ou Doutorado;
Cursos de Capacitagdo na drea pretendida, atualizados, limitado ha 05 anos a partir da data
deste Edital. Assinatura e carimbo da autoridade responsavel
A A

ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL

DE TEIXEIROPOLIS DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N° 279/2025

A Prefeitura Municipal de Teixeiropolis/RO, torna publica a
Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no artigo 74,
inciso II, da Lei n° 14.133/2021, conforme as informagdes
a seguir:

Objeto: Contratagdo da empresa HYPE VIRTUAL PRO-
DUCOES E MARKETING LTDA para capacitagdo dos
servidores com o tema contratacao direta de acordo com a
lei 14.133/21 utilizando ferramentas de inteligéncia artificial.
Contratada: HYPE VIRTUAL PRODUCOES
E MARKETING LTDACNPJ: 53.179.005/0001-90
Valor: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

A justificativa para a inexigibilidade de licitagdo encontra-se
devidamente fundamentada nos autos do processo.
Teixeiropolis/RO, 08 de Abril de 2025.

Osmy Toledo de Souza
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Teixeirdpolis

ERRATA AVISO DE SUSPENSAO EDITAL 006-2025
PROCESSOS ADMINISTRATIVO N° 186/2025.

OBJETO: _ X

SRP- PREGAO ELETRONICO N° 006/2025, que objetiva
o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVEN-
TUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS. Publicado
em: 08/04/2025.

ONDE SE LE:
PREGAO ELETRONICO N° 006-2024.

LEIA-SE: X
PREGAO ELETRONICO N° 006-2025.

Os demais pontos e itens ficam inalterados.
TEIXEIROPOLIS- RO, 08 de abril de 2025.

ENIR EGERT MOTA
Agente de Contratagdo

Orgio 02. Poder Executivo
Unidade O aria | 02.001. Gabinete do Prefeito
Prog. Trabalho 04.122.0005.2.017. 40 das Atividades do Gabinete do Prefeito
Natureza da Despesa 3.39.0.39.00.00 | Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
4700 Servicos de C icaciio em Geral
Fonte de Recurso 15010000 Outros Recursos ndo Vinculados - Exercicio Corrente

Nota de Empenho n° 587/2025.

DA VIGENCIA

0 prazo de vigéncia do presente contrato ¢ de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, com eficicia legal
apds a publicagdo de seu extrato, podendo ser alterado nos termos estabelecido na Lei 14.133/2021, mediante termo
aditivo.

RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato n® 21/2025 anexado ao Processo Administrativo n° 1151/2025.

DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Nova Brasilindia D'Oeste, para dirimir as diividas ou omissoes oriundas do
presente Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Nova Brasilindia D’Oeste/RO, 08 de margo de 2025.

% Prfeium deNova Braslindia ) Osste
Estedocumento i assinado digtalmeepor CLODOALDO ALVES PEDROSO (C ) em OB42025- 1012, e
Folha2de2
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ESTADO DE RONDONIA

)
! PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA 004/2025

O agente de contratagdo do Municipio de Teixeiropolis, Estado de Rondonia, no uso de suas
atribui¢des, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizard, na forma dos dis-
positivos da Lei Federal n°. 14.133/2021, Lei Complementarn 123/2006, Decreto Municipal
198/2024, CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N°
004/2025, que objetiva CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE CAPAS
PARA CARNES DE (IPTU).

Abertura (sessio de disputa de pregos) dia 14/04/2025, HORARIO DA FASE DE LANCES:
das 09:00h até 15h00min (horario de Brasilia). O valor estimado da aquisigdo ¢ R$ 2.904,00
(dois mil novecentos e quatro reais).

O edital esta disponivel pelo site https://athus4.teixeiropolis.ro.gov.br/transparencia/proces-

so_licitacao/modalidade/4/ ou www.licitanet.com.br, sala do Departamento de Contrata¢des
ou solicitagdo por e-mail, de segunda a sexta feira das 7h00min as 13h00min e das 15h00min
as 17h00min. Demais informagdes telefone (69) 3465-1112, cpl@teixeiropolis.ro.gov.br, ou
na Prefeitura de Teixeiropolis, sala do Departamento de Compras.

Teixeiropolis-RO, 08 de abril de 2025.
ENIR EGERT MOTA

Agente de Contratagdo
Portaria N: 063/2025

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
C.N.P.J.: 84.722.933/0001-82

Municipio: TEIXEIROPOLIS

DECRETO N° 75/2025, de 7 de Abril de 2025.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
TEIXEIROPOLIS e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 1292/2024, de 10 de Dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 129.000,00, para a(s) seguinte(s) dotagao(Ges) orgamentaria(s):
02.000 - EXECUTIVO
02.001 - GABINETE EXECUTIVO
02.001.4.122.4.2005-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS - CIVIL
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R$20.000,00
20.000,00

02.000 - EXECUTIVO
02.001 - GABINETE EXECUTIVO
02.001.4.122.4.2067-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R§10.000,00
10.00000

02.000 - EXECUTIVO
02.006 - SEC MUN DE AGRICULT INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
02.006.15.451.13.2048-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R$65.000,00
65.000,00

05.000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.8.244.12.2063-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1.660.0000.0000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

R$34.000,00
34.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alterag&o Orcamentaria que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes de:
02.000 - EXECUTIVO
02.001 - GABINETE EXECUTIVO

02.001.4.122.4.2005-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R$20.000,00
20.000,00
02.000 - EXECUTIVO
02.001 - GABINETE EXECUTIVO
02.001.4.122.4.2067-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R$10.000,00
10.000,00
05.000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001.8.244.12.2063-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
1.660.0000.0000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

05.001.8.244.12.2062-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1.660.0000.0000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

R$20.000,00
20.000,00
R$14.000,00
14.000,00
02.000 - EXECUTIVO
02.006 - SEC MUN DE AGRICULT INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
02.006.15.452.13.2049-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS

R$65.000,00
65.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 7 de Abril de 2025.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 26/DCL/2025

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER -
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 171/2025

O VALOR TOTAL PREVISTO RS 171.435,04 (cento e setenta e um mil quatrocentos e
trinta e cinco reais e quatro centavos).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida Marechal Rondon, n® 984,
Centro, Seringueiras-RO, através de seu Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se
encontra instaurada a L1c1ta<;ao na modalidade PREGAO ELETRONICO 26/DCL/2025,
tipo de EXECUCAO INDIRETA, que ser4 julgada pelo MENOR PRECO POR LOTE.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAIS ESPORTIVOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ES-
PORTE TURISMO E LAZER, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir das 09h00min. horirio de Brasilia/
DF, do dia 25/04/2025.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera ser acessadas nos sites:
http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de Transparéncia > Licitagdes (http://transparencia.
seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) e local www.licitanet.com.br Maiores
informagdes através do telefone (0xx) -69-3623-2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@
gmail.com.

SEMEL

Seringueiras - RO, 08 de ABRIL 2025.

SERGIO VILMAR KNONER
COORDENADOR DA CENTRAL DE COMPRAS
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 38/DCL/2025

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICUL-
TURA- SEMAGRI

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 392/SEMAGRI/2025.

O VALOR TOTAL RS$ 1.190.000 (um milho cento e noventa mil reais)

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida Marechal Rondon, n® 984,
Centro, Seringueiras-RO, através de seu Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se
encontra instaurada a Licitacdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO 38/DCL/2025,
tipo de EXECUCAO INDIRETA, que sera julgada pelo MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MUDAS DE CAFE DA ESPECIE ROBUSTA (COFFEA CANEPHORA),
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA. POR
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a a partir das 09h00min, horirio de Brasilia/
DF, do dia/2025.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera ser acessadas nos sites:
http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de Transparéncia > Licitagdes (http://transparencia.
seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) e local www.licitanet.com.br Maiores
informagdes através do telefone (0xx) -69-3623-2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@
gmail.com.

Seringueiras - RO, 08 de ABRIL de 2025.

SERGIO VILMAR KNONER
COORDENADOR DA CENTRAL DE COMPRAS
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 101/DCL/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSAU.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 807/SEMSAU/2024.

O VALOR TOTAL PREVISTO: 671.709,97 (SEISCENTOS E SETENTA E UM MIL
SETECENTOS E NOVE REAIS E NOVENTA E SETE CENTAVOS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida Marechal Rondon, n® 984,
Centro, Seringueiras-RO, através de seu Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se
encontra instaurada a Llclta(;ao na modalidade PREGAO ELETRONICO tipo de EXE-
CUCAO INDIRETA, que serd julgada pelo MENOR PRECO POR ITEM. OBJETO:
REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTE
E MOBILIARIO DE ESCRITORIO PARA ATENDER O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE SERINGUEIRAS DE SERINGUEIRAS/RO POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir das 09h00min, horirio de Brasilia/
DF, do dia 25/04/2025

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera ser acessadas nos sites:
http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de Transparéncia > Licitagdes (http://transparencia.
seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) ¢ local www.licitanet.com.br. Maiores
informagdes através do telefone (0xx)-69-3623-2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@
gmail.com.

Seringueiras - RO, 08 DE ABRIL DE 2025

SERGIO VILMAR KNONER
COORDENADOR DA CENTRAL DE COMPRAS
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE
(S Estado do RONDONIA
o Exercicio: 2025

EXIRAIO DE I1ERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°10 Termo do contrato n®.70/2018, objetivando a FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECOS CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA A REALIZAGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME
DELINEADO NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DESTE EDITAL. decorrente de
Pregdo n° 19/2018, que entre si celebram PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA DOESTE e a LG SERVICOS E TRANSPORTES LTDA inscrita no
CNPJ sob n% 17.863.778/0001-27. término 31/05/2025, aditvam o contrato na
importancia de R$  72.241,18 (setenta e dois mil, duzentos e quarenta e um reais e
dezoito centavos) As prorrogagdes serdo consideradas efetuadas nas datas de
vencimento respectivas do contrato original admitindo-se nova prorrogagéo nos
termos da Lei de licitagdes n.® 8.666/93.

Fundamentacéo Legal: art. 65, |, alinea b, ¢/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

Nova Brasilandia D’Oeste 31 de margo de 2025.

CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO MUNICIPAL

_PREFE]TURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE
: Estado do RONDONIA
Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°10 Termo do contrato n®.69/2018, objetivando a FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECOS CUJO OBJETO E A CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA A REALIZAGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CONFORME
DELINEADO NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DESTE EDITAL. decorrente de
Pregao n° 19/2018, que entre si celebram PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA DOESTE e a TRANSPORTES MRG EIRELI - ME inscrita no CNPJ
sob n°. 19.443.637/0001-80. aditivam o contrato com término 31/05/2025 As
prorrogacdes serdo consideradas efetuadas nas datas de vencimento respectivas
do contrato original admitindo-se nova prorrogagéo nos termos da Lei de licitagdes
n.° 8.666/93.

Fundamentagao Legal: art. 65, |, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

Nova Brasilandia D’Oeste 31 de margo de 2025.

CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO 2° REALINHAMENTO
DA ATA DE SRP 025-2024

O agente de contratagdo do Municipio de Teixeirdpolis, Estado
de Rondonia, no uso de suas atribui¢des, torna ptiblico para
conhecimento dos interessados, 0 2° REALINHAMENTO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 025/2024, re-
ferente a0 REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS. O realinhamento esta
disponivel pelo site https://athus.teixeiropolis.ro.gov.br/
verdocumento/11R7.4134.459U.2804.0553/, ou na sala do
Departamento de Contratagdes ou solicitacdo por e-mail,
de segunda a sexta feira das 7h00min as 13h00min e das
15h00min as 17h00min. Demais informagdes telefone (69)

3465-1112, cpl@teixeiropolis.ro.gov.br, ou na Prefeitura de

Teixeiropolis, sala do Departamento de Compras.

Teixeiropolis-RO, 07 de Abril de 2025.

ENIR EGERT MOTA
Agente de Contratagao
Portaria N: 063/2025

PEDIDO DE LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

A SIGGA - SISTEMA INTEGRADO DE GERENCIA-
MENTO E GESTAO AMBIENTAL localizada na Av.
Marechal Rondon n°® 870 sala 210 Andar 2 Bairro Centro,
CNPJ: n° 38.024.765/0002-15, torna publico que requereu
a SEMEIA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-
-Parané, em a Licenga Ambiental Simplificada- LAS, para a
atividade de Servigos de Escritorio para a gestdo de coleta de
residuos ndo perigosos.

_PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE
Estado do RONDONIA
Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°11 Termo do contrato n®.68/2018, objetivando a FORMAGCAO
DE REGISTRO DE PREGCOS CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A REALIZACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CONFORME
DELINEADO NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DESTE EDITAL. decorrente de
Pregdo n° 19/2018, que entre si celebram PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA DOESTE e a NOVO TEMPO TRANSPORTE EIRELI - ME inscrita no
CNPJ sob n?. 24.000.941/0001-93. término 31/05/2025, aditivam o contrato na
importancia de R$ 133.452,38 (cento e trinta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e
dois reais e trinta e oito centavos) As prorrogagdes serdo consideradas efetuadas
nas datas de vencimento respectivas do contrato original admitindo-se nova
prorrogagao nos termos da Lei de licitagdes n.® 8.666/93.

Fundamentagéo Legal: art. 65, |, alinea b, c/c §1°, da Lei n°. 8.666/93.

Nova Brasilandia D'Oeste 31 de margo de 2025.

CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
%"/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE

AVISO DE CHAMADA PUBLICA
03/2.025. PROCESSO 0000344.13.01-2025.

A Prefeitura de Santa Luzia D’Oeste-RO, torna publico cha-
mada publica n® 03/2025. Objeto: Cessao de uso onerosa de
imovel publico urbano municipal edificado a pessoa fisica ou
juridica de direito privado, localizada na Avenida Tancredo
Neves, entre a Rua Marechal Rondon e Rua Bardo do Rio
Branco, no Estddio Municipal 11 de Maio, que possui uma
area de 10,60 m?, para o fim exclusivo de funcionamento de
uma lanchonete.

Os interessados deverdo apresentar a documentagdo para
habilitacao até o dia 30 de abril de 2025 as 09 horas, (ho-
rario local), na sala da Secretaria de Compras e Licitagdes
localizada na Rua Sete de Setembro, n° 2370 sede da Prefei-
tura Municipal. Para mais informagdes, as mesmas poderdo
ser obtidas nos seguintes enderecos eletronicos email: cpl@
santaluzia.ro.gov.br Portal da Transparéncia desta Prefeitura
(https://transparencia.santaluzia.ro.gov.br/).

Santa Luzia D Oeste — RO, 08 de abril de 2025.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario SMCL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE
. Estado do RONDONIA
Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de aditivo n°10 Termo do contrato n.67/2018, objetivando a FORMAGAO
DE REGISTRO DE PRECOS CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A REALIZAGAO DE TRANSPORTE ESCOLAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME
DELINEADO NO TERMO DE REFERENCIA ANEXO DESTE EDITAL. decorrente de
Pregao n° 19/2018, que entre si celebram PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA DOESTE e a CUNHA & LUCHI LTDA - ME inscrita no CNPJ sob n2.
19.614.329/0001-70. término 31/05/2025, aditivam o contrato na importancia de R$
82.189,76 (oitenta e dois mil, cento e oitenta e nove reais e setenta e seis centavos)
As prorrogagbes serdo consideradas efetuadas nas datas de vencimento
respectivas do contrato original admitindo-se nova prorrogagao nos termos da Lei
de licitagdes n.° 8.666/93.

Fundamentagcéo Legal: art. 65, |, alinea b, c/c §12, da Lei n2. 8.666/93.

Nova Brasilandia D’Oeste 31 de marco de 2025.

BRERHIPSNROREIRRL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

EXTRATO DE ADJUDICACAO
E HOMOLOGACAO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS/RO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSTITU-
CIONAIS TORNA PUBLICO A ADJUDICACAO E HO-
MOLOGACAO, DO PROCESSO DE LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 006/2025
TIPO MENOR PRECO POR ITEM, PROCESSO SOB
O N° 229/PMC/2025

CUJO O OBJETO: AQUISICAO DE 01 CAMINHAO
BASCULANTE DE TRACAO 2X4 NOVO ORIGINAL DE
FABRICA, MOTOR COM POTENCIA MININA DE 85
CV, CAPACIDADE PARA 2 PASSAGEIROS, TRACAO
4X2 CONVENIO N° 201/DPCN/2020, PLATAFORMA
TRANSFEREGOV.BR 898651/2020.

EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES,
OBRIGACOES E INFORMACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL,
TENDO COMO VENCEDOR DO CERTAME A EMPRE-
SA EVEREST DISTRIBUIDORA LTDA inscrita no CNPJ
sob 0 n° 57.692.698/0001-70, NO VALOR REGISTRADO:
RS 489.890,00 (Quatrocentos e oitenta e nove mil oitocentos
€ noventa reais).

CICERO APARECIDO GODOI
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDONIA
_ COMARCA DE JI-PARANA

1 OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS E TITULOS

EDOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Oficial - Bel. JOSE ROBERTO NASS
Oficiala Substituta - Bel' RENATA LOPES MAZIOLI
Oficiala Substituta - VALQUIRIA CAPELAZO

Oficiala Substituta - Bel.' ACKELINE BRIGANTE LINS

EDITAL

Bel.* Renata Lopes Mazioli, Oficiala Substituta do | * Oficio
de Registro de Imdveis ¢ Anexos, por nomeagdo e na formal
daLei, etc...

No uso das atribuigdies que Ihe s i i

216-A da Lei Federal n° 6.015/73 - Lei dos Registros Plih|i0§05, FCIIXZ gze\l;aE‘;lco}léﬂdige llo)gzlcg(;
ALMEIDA ¢ sua esposa GEISA DANIANNE MOTA ALMEIDA, inscritos respectivamente no
CPF/MF sob 0s 0% 901.154.141.-34 ¢ 740.654.242-91, solicitaram o reconhecimento do direito de
propngdade atra\{és da USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL EXTRAORDINARIA, com tempo de posse
de mais de 22 '(vmte ¢ dois) anos, autuado no 1° Oficio de Registro de Imoveis e /inexos desta cidg;)e ¢
comarca de Ji-Parand-RO, no protocolo n® 104311 do Livio 1-AL em 27 de sete’mbro de 2024
(27{09/2024), do Lote de Terras Urbano n.° 18, da Quadra 42, Setor 202, situado na rua Herminio
Vicira, nesta cidade de Ji-Parand/RO, com 4rea de 336,00 m* (trezentos e trinta e seis metros
quadr.{ados)y, contendo a benfeitoria de uma casa residencial em alvenaria, piso em cerdmica, forro em
madeira, drea em L, com 192,00 m” (cento e noventa e dois metros quadrados) de drea c’onstrufda
com 02 suites, sendo uma com sacada, 02 quartos, sala, copa, cozinha, dispensa piscina em ﬁbra,
garagem, portao eletronico, cerca elétrica, toda murada, com grades na fren‘te encontrando-sé
registrado em porgéo maior na matricula n® 4.545, neste Servio de Registro de Imévéis, em nome de
ANA DOlolNELES DE SOUZA e seu esposo JOAQUIM FRANCISCO DE SOUZA, inscritos no CPE/MF
sob s ns 11350245291 e 116.015.749.91, Espélio de MESSIAS JACONE ¢ Espolio de LUCY
TAVARES JACONE. Assim sendo, ficam intimados  TERCEIROS EVENTUALMENTE
INTERESSADOS, bem como os titulares do Félio Real, ANA DORNELES DE SOUZA e seu esposo
.;AOAQUIM ERANCISCO DE SOUZA, acima qualificados; herdeiras/representantes dos Espolios de

fssms Jaconi ¢ de Lucy Tavares Jacone, JESSICA DIOMENA JACONE, inscrita no CPFIMF sob o
n. 013.72(}8{208, IVANIA JACONI MENDES, inscrita no CPE/ME sob o 1.0 748.594.632-34; ¢
ﬁm,l demais titulares de direitos em relagio ao pedido, para, se for o caso apreseniarerﬁ im u’ ap;)r
escnta' perante a0 Oficial do 1° Oficio de Registro de Imoveis e Anexos, de;la cidade ¢ comar’;agx(;eg;.ﬁ(3
Parand/RO, com razdes de discordancia, em 15 (quinze) dias titeis, a contar da publicagdo deste edital,

161 que, caso ndo feif qual uer im| §e- como verdadeiros os fatos
ciente de ue, ndo feita q pugnagio, presumir-se-iio aceitos

, sendo reconh i judici i
P a D wa\ljlldlﬂa[, com 0 competente registro
\ \
| \
Ji-Parand-RO, 08 de abril de 2025,

_ W}
Bel.* Renata Lopes Mafioli
Oficiala Substituta

) ANMGO
JA GENTE
) TRABALHANDO
PR RONDAMI

Cada conquista é um passo para um
estado melhor!




